w"
NOVA COLINAS -MA

Cicdade de todes

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
GESTAO 2022/2025

Nova Colinas — MA/2022



=
NOVA COLINAS -MA

Clddade de todos

IDENTIFICAGAO

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Nova Colinas - MA
Enderecgo: Rua Sao Francisco, S/N°,Centro

CEP: 65.808-000

CNPJ: 016087680001-05

Gestor Municipal: Josey Rego Ribeiro

Cargo: Prefeito Municipal de Nova Colinas - MA

Orgéo: Secretaria Municipal da Saude de Nova Colinas - MA
Fundo Municipal da Saude

CNPJ: 118484970001-19

Enderego: Rua Sdo Francisco, S/N°, Centro

e-mail: raquelkaldas191@amail.com

Secretaria Municipal de Saude: Raquel dos Santos Caldas

Equipe Responsavel pela Elaboragao

Secretaria Municipal de Saude: Raquel dos Santos Caldas
Diretora de Urgéncia: Maria de Lara de Sousa Batista

Diretora de Servigos de Saude: Maria Zilda Maia



>
NOVA COLINAS -MA

(Zidade de todos

SUMARIO
1. INTRODUGALD........coommcnmmsmeinmnmmssassnnssspmasmsnsassanssssmssnsasasanmsnsnds s A SRR AR 5
L OBUETIVUIS.. ...co e wons masnsmmmmnsmsmn s 8880 05 S AR B S S NN R G SRS R SRS 6
R | — 6
2.2. ESpenificos .oummsmsmaisss TR ——— 6
3. ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO.......ooiiiiiiieceeeeeetc e 7
81, HISIOTCO cvreancssnorsorsmmsmsrsnsnnsnsnnnmammmsnsasmmnisnsansnssness cxsasasamsssnesnsnnnme st snssnsshnmss 43455 7
< I o ez [~ (- o e 7
3.3: Densidade Demografiod cosisssimsmasimammmanissmnnmnsmvavsigen 8
34. Divisdo Politica: AdministiatiVa, ..uuauassmmassissismsmsmsassemm i 8
8.5, PURIIBEED wsusummsmnivprsnmesmsamunassammssosmmmsmmsmio s ma e 8
3.6. Densidade DemografiCa ...........ccoiiiiiiiiiiie e 8
4. ASPECTOS SOCIO ECONOMICTY..... cnmnsssnsssnssmnsnsanssnsanionsassissssssssssssss gl 9
4.1. Benda FAIMIIAY ...ceoremmss iyt a s i s s s st 9
4.2. Grupos Soclals organizados :swsuusassssmsmuaisamrpsnms e 9
5. INFRA-ESTRUTURA ..ottt 10
B4 — AT o ccomemsmvenomssaussmmmmesasm s s s SR ER R SRS 10
B2  ESUOIIE... .commenmmmmmmmmmonm i S O R R S R A 11
e T 1 T mm— 11
Sl ENTORGIR suopunicensunmnamanionsnsiss sy s s s S A G A SV o A MRS 11
5.8: HEbBgA0 «.ouwmsmummmmnseinmmsmm sosnri s s s s s 12
B.6. COMUIRICAERE & LAZEE. ..o pevomesemmnomes s s sssssswsmonss 12
DT . ESPOTIES s cnrnsmmanmsimssasnsxasmss nasmais cosmms sssasamsmsus s o ss s e s s A AR S R 12
5.8, NIBIOD AMBIBIIIE ... .c0ur susenmusonsnsssniiiamaeain: s e s s e e Sy T ey 13
6. ABSPECTOS EDUCACIONAIS s s sbeivesvassosssmsmees 13
B0 Bt PRSI oy vesimsssamssmoonsm s o o s s s 13
B.2. NIVEIS B BNSINO ....eieiieiieiiiii ettt e e e e e e e enaanee s 13
6.3. Capacidade Instalada..............coooiiiiiiiiii 14
7. ANALISE EM RELACAO AS LINHAS DE ATENGAO A SAUDE.........cccoceeuenne, 14
7.1, Racursos Humanos perunidade. . cusmssmnnmsmmamsmammsmsimmmean 16
7.2. Estrutura Organizacional .........owssssssnsmusssin SRR 16
8. ANALISES EM RELACAO AS CONDIGOES DE SAUDE .......cccceceivriiiiiieiieennne, 16
8.1. INdicadores de SAUAE ......coevviiiiiiieie et 17
8.2. Principais causas especificas de Internagdo do ano de 2021.........c.ceeeveeeennnn. 18
9. METAS PARA GESTAQO 2022-2025 .......coueiiiieeeeeeeeeieeeeeeeieeie e sie s e ens 19
10. MONITORAMENTO. ... ettt e e e e 29
11, BUBLIADIALL. .. cnnenmreimammmmrss s simsnss sesespisisss S S E AS 29
12, ConSideragDes OIS s s s pe s s s i s s s e 30

W
)



=
NOVA COLINAS -MA

Cidade de todeos

Apresentacao

O Plano Municipal de Saude além de requisito legal, € um dos mecanismos
relevantes para se assegurar o principio de universalidade do SUS e a participagao
social. E um importante instrumento de gestdo do servigo publico de saude e de
controle social, uma vez que a partir de uma analise situacional, revela as condigdes
de salde da populagéo, e apresenta as intengdes e os resultados a serem buscados
no periodo 2022-2025, a partir das metas tragadas para promover a melhoria da
qualidade de vida das pessoas, no que diz respeito a salde. Em sintese, o Plano de
Salde é a base para a execugdo, o monitoramento, a avaliagdo e a gestdo do
sistema de saude.

A Gestédo Municipal e o Conselho Municipal de Saude, tém a funcdo de juntos
tracar objetivos, diretrizes e metas observando sempre as peculiaridades e
necessidades da populagdo sob sua responsabilidade, bem como implementar
novas politicas de promogao, prevencao, tratamento e reabilitagdo para os principais
agravos, promovendo assim a saude para todos. Os instrumentos utilizados devem
estar coordenados com as necessidades individuais e coletivas da populagdo de
forma a obter os melhores resultados.

Portanto, o presente Plano faz uma andlise situacional do municipio e de sua
populacdo apresenta um quadro de metas a serem alcangadas durante a gestao
2022-2025 sob a devida aprovagdo do Conselho Municipal de Saude.
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1.  INTRODUGAO

Este documento apresenta o Plano Municipal de Saude de Nova Colinas —
MA, expressando o compromisso da gestdo com a Implementagédo e o
fortalecimento do SUS municipal em busca da universalidde, equidade e
integralidade. A expressdo salde publica da margem a muitas discussdes quanto a
sua definicdo, seu campo de aplicagdo, sendo definida de modo equivalente como
salde coletiva, a partir de agdes de medicina social, preventiva, comunitaria dentre
outras, transformou-se em uma das maiores preocupagdes dos gestores municipais,
uma vez que faz referéncia a formas de agenciamento politico-governamental, a
partir de programas, prestagdo de servicos, instituigdes, que revelam as verdadeiras
condigdes de vida da populagdo, e promovem intervengdes voltadas as chamadas
necessidades sociais de saude.

Para atender as necessidades da populagao, é preciso de uma boa gestao
dos recursos publicos, que devem garantir qualidade de vida a populagdo, sem
falhas e desperdicios. O planejamento das acbes ajuda o gestor a administrar
melhor os recursos, € o orienta quanto a implantagdo de novas politicas e
convénios.

Diante deste contexto, o Plano Municipal de Saude de Nova Colinas - MA,
foi elaborado com a finalidade de atender as principais necessidades da populacao,
bem como para fazer valer os principios basicos do SUS e o controle social nos
servicos de saude, através do incentivo as agdes desenvolvidas pela gestdo com a
aprovagdo do Conselho Municipal de Salde; visando proporcionar melhores
condigdes de salde a populagdo, considerando as limitagdes técnicas e financeiras

do municipio.
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OBJETIVOS
Geral

Ampliar e fortalecer os servigos e as Agdes Béasicas em Saude, visando a

melhoria da qualidade de vida da populagdo, através de agdes de promogao,

prevencdo e humanizacdo dos mesmos, diminuindo assim a necessidade de

utilizag@o dos servigos hospitalares.

2.2.

Especificos

Reestruturar as Unidades Basicas de Saude e hospitalar no que se refere a
construgao, reforma e ampliagédo, e equipar os mesmos.

Garantir, fortalecer e sensibilizar o controle social, junto ao Conselho
Municipal de Saude e aos 6rgaos gestores.

Garantir o acesso da populagdo aos servigos de saude no atendimento de
suas necessidades basicas.

Desenvolver parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais,
em campanhas educativas para prevencdo de doengas e agravos, e
promoc¢ao da saude.

Reinvidicar das esferas de governo o cumprimento dos pactos firmados com
suas respectivas referéncias, garantindo assim o atendimento da populagéo
nos servigos referenciados.

Implantagdo de programas de capacitagdo e desenvolvimento dos recursos
humanos.

Intensificagédo das agbes de combate as doengas causadas por vetores,
principalmente dengue, e leishmaniose.

Combater as doengas imunopreveniveis através de campanhas de vacinagao.
Humanizar o atendimento em todos os niveis de atencéo a saude.

Implantar programas de Satdde em conformidade com o Ministério da Saude

R
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3. ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO.

3.1. Historico

O Povoado de Canto dos Currais (primeiro nome de Nova Colinas) teve inicio
com a chegada, em 1948, do Sr. Jodo Teixeira, que comprou uma area de 350
hectares de terra dos herdeiros do major Vicente dono da fazenda Pico, que ali se
fixou com a familia e seus agregados as margens do Rio Macapa.

Em seguida, ja em 1959, chegou a familia do Sr. Diolindo de Paula Ribeiro
que comprou a fazenda do Sr. Jodo Teixeira e juntamente com seus 12 (doze) filhos
contribuiram para o crescimento da localidade, entdo pertencente ao municipio de
Riach&o.

Em 1961, o Povoado de Fortaleza dos Nogueiras foi elevado a categoria de
municipio, ficando entdo Canto dos Currais fazendo parte do mesmo.

Em 1° de janeiro de 1997, conforme a lei n°® 6135 de 10/11/94, o povoado
Canto dos Currais foi elevado a categoria de municipio, ja com o nome de Nova

Colinas.

3.2. Localizagao

Nova Colinas encontra-se localizada na regido sul do Maranhéo,
precisamente na microrregido chapada das mangabeiras.

Limita —se com os municipios de Fortaleza dos Nogueiras (norte/leste),
Balsas (leste e sul) e Riachdo (oeste e sul), e esta localizada a 770 km da capital
S&o Luis, comunicando-se a esta pela Rodovia- MA 006.

Liga-se ao municipio de Fortaleza dos Nogueiras através de rodovia
pavimentada e aos demais municipios circunvizinhos por rodovias néo

pavimentadas, esta a 65km do municipio de Balsas-MA, onde faz parte da XXVII

Rl
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Regional Gerais de Balsas (Alto Parnaiba, Balsas, Carolina, Feira nova do
Maranh3do, Formosa da Serra Negra, Loreto, Riachdo, Sambaiba, Sdo Raimundo
das Mangabeiras, Tasso Fragoso, Fortaleza dos Nogueiras, Nova Colinas, Riach&o,
S3o Pedro dos Crentes, Sao Felix de Balsas), sediada naquele municipio.

Nova Colinas faz parte da microrregido geogréafica, constituida pelos
municipios: de Fortaleza dos Nogueiras, Nova Colinas, Balsas, Riach&o, Tasso
Fragoso, Alto Parnaiba.

3.3. Dados Cartograficos

Latitude: 46° 15° 25,20
Longitude: 7° 06" 57,60
Altitude: 400m

3.4. Divisao Politica e Administrativa

Area Total: 743km? (IBGE)
area rural: 431,5 km?
area urbana: 311,6 km?

3.5. Populagio

A populagéo estimada em 2017 é de 5350 habitantes. Conforme dados obtidos
no SARGSUS no ano de 2017 Nova Colinas possui uma populagdo de 5187
habitantes distribuida na zona rural e urbana. No entanto, o IBGE estima uma
populagdo de 4885 habitantes, sabendo que 60% desses habitam na zona rural do

municipio.
Populacao Residente Segundo Faixa etaria

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL
0 a4 anos 259 247 506
5 a9 anos 253 247 495
10 a 14 anos 273 250 523

Ha
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15 a 19 anos 275 251 526
20 a 29 anos 491 437 928
30 a 39 anos 382 365 747
40 a 49 anos 287 262 549
50 a 59 anos 240 199 439
60 a 69 anos 146 156 302
70 a 79 anos 127 99 226
80 anos e mais 48 o1 99

TOTAL 2781 2559 5340

Fonte: DATASUS 2018

3.6. Densidade Demografica

A densidade demografica de Nova Colinas é de 6,57 habitantes por km?.

4. ASPECTOS SOCIO ECONOMICO

As principais atividades econdmicas do municipio de Nova Colinas séo: a
pecuaria (bovinos, suinos e aves), a produgdo agricola (lavoura de arroz, milho,
feijdo e mandioca, e etc.), fruticultura (plantio de melancia, laranja, banana, tomate,
etc), além da comercializagdo de géneros alimenticios e outros. Os servigos
prestados a administragdo publica, também tem valor bastante expressivo na
economia municipal, o municipio ndo conta com a presenca de grandes empresas

geradoras de emprego.

4.1. Renda Familiar

Em 2020, o salario médio mensal era de 1.9 salarios minimos. A proporg¢ao de
pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era de 6.9%. Na comparagéo com
os outros municipios do estado, ocupava as posi¢des 87 de 217 e 56 de 217,
respectivamente. Ja na comparagao com cidades do pais todo, ficava na posigao
2558 de 5570 e 4533 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com
rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 54.9% da
populagéo nessas condigbes, 0 que o colocava na posigdo 93 de 217 dentre as
cidades do estado e na posi¢ao 482 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
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4.2. Grupos Sociais Organizados.

=  Sindicatos dos Trabalhadores rurais

= Associagao Cultural
= Clube de Maes

= Pastoral da Crianga

= Associagdo de Pequenos Produtores

= Entidades religiosas

5. INFRA-ESTRUTURA

5.1 — Agua

Na Zona Urbana a cobertura no abastecimento de agua & de 100%, com

captagdo de agua, atraves de 02 (dois) pogos tubulares profundos.

Na Zona Rural alguns povoados sdo beneficiados com abastecimento de

agua, sendo o abastecimento feito através de pogos artesianos.

Os quadros abaixo revelam a procedéncia da agua utilizada pela populagéao

nova colinense, bem como a qualidade da agua utilizada pelas familias.
ABASTECIMENTO DE AGUA (Familias)

ABASTECIMENTO AGUA Z. URBANA Z. RURAL
Rede Publica 610 84
Poco ou nascente 241 326
Outros 82 12
QUALIDADE AGUA (Familias)

TRAT. AGUA DOMICILIO Z. URBANA Z. RURAL
Filtracao 549 355
Fervura 6 -
Cloragao’ 1 -
Sem tratamento 377 67

Ky
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5.2 Esgotos

O municipio ndo possui rede de esgoto, os dejetos sdo langados em fossas

secas ou a céu aberto, e em fossas sépticas conforme mostra a tabela a seguir.

DESTINO FEZES/URINA Z. URBANA Z. RURAL
SISTEMA ESGOTO 263 23
FOSSA 402 254
CEU ABERTO 268 145
VASO SANITARIO 200 16
5.3. Lixo

A coleta do lixo feita pela Prefeitura ocorre regularmente, porém o servigo néo
dispbe de equipamentos de protegédo adequados e recursos humanos capacitado. O
lixo recolhido é depositado em local escolhido pela Prefeitura e queimado pois nao
existe aterro sanitario no municipio. O lixo hospitalar e das demais unidades de
salde é colhido separadamente do lixo doméstico, sem nenhum cuidado

diferenciado.

DESTINO LIXO Z. URBANA Z. RURAL
COLETA PUBLICA 483 12
QUEIMADO ENTERRADO 270 271
CEU ABERTO 180 139
5.4. Energia

Na Zona Urbana apenas 100% populagdo é servida de energia elétrica de

qualidade. A zona rural é servida parcialmente aproximadamente 50%.

Z. URBANA Z. RURAL
824 354

ENERGIA ELETRICA
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5. 5. Habitagao

As moradias sdo, em sua maioria, de tijolo com cobertura de telha, na zona

urbana; na zona rural, algumas sao feitas de tijolo, e de palha na sua maioria.

TIPO CASA Z. URBANA Z. RURAL
Tijolo Adobe 816 298
Taipa revestida 24 31
Taipa nao revestida 20 12
Madeira 1 3
Material Aproveitado 6 1
Outros 66 77

5.6. Comunicacao e Lazer

=  Programacao local.

= Internet a radio: 01 (um), residéncias.

= Internet a cabo: 02 (dois) administragao publica e Centro de Inclusdo Digital.

* Auditérios: 05 (cinco) Camara de Vereadores, Escola Iramita Canad, CRAS,
Centro de Salude Candida da Silva Rego, CEAPE e Academia da Saude.

» Balnearios: 02 (dois); um rio que margeia a cidade, e o balneario das Trés

Marias ha 18 km da sede.
5.7. Esportes.

* Quadras de esporte: 01 (uma) descoberta e 03 (trés) cobertas
= Campo socity 01 (um)
= Pragas publicas: 05 (cinco)

= Estadios ndo possui

fopd
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5.8. Meio ambiente

Os rios que banham o municipio ainda ndo s&do poluidos, porém os
desmatamentos das margens ja causam alguns impactos em seu volume de agua
corrente. Necessitando da implantagdo de agdes de intervengdo urgentes, e
vigilancia quanto aos aspectos de preservacdo do meio ambiente no que diz
respeito ao clima, fauna e flora, provocando desequilibrios ecolégicos. bem como

trabalho de educagédo ambiental para conscientizagdo da populagéo.

6. ASPECTOS EDUCACIONAIS

6.1. Rede de Ensino.

O municipio é atendido pela rede estadual e municipal de ensino, sendo de

responsabilidade municipal todo ensino fundamental.
6.2. Niveis de Ensino

Existem no municipio 3 (trés) niveis de ensino: Educacéo Infantil (Pré-escola)
atendido por uma escola localizada na sede do municipio, Ensino Fundamental
(regular) com 3 (trés) escolas na sede e 6 escolas na zona rural do municipio; e
Ensino Médio, atendido por uma escola de responsabilidade Estadual com
habilitagdo para Formagéo Geral. O municipio conta também com outros programas
do governo federal na area educacional entre eles Brasil Alfabetizado, Educacéo de

Jovens e Adultos (EJA) e Escola Ativa (Zona Rural).

Coef
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6.3. Capacidade Instalada

NUMERO DE ESCOLAS:

ESCOLAS QUANTIDADE
Z. URBANA Z. RURAL
Estaduais 01 0
Municipais 3 6
NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS
NIVEIS Ano 2021

Educacéo Infantil 192

Ensino Fundamental 972

Ensino Médio 206

IBGE CIDADES

7.  ANALISE EM RELAGAO AS LINHAS DE ATENGAO A SAUDE

Esta andlise considera as 03 (trés) linhas de ateng&o a saude, incluindo a
atencdo basica, atengdo hospitalar e de urgéncia e emergéncia. No entanto, alguns
aspectos tornam-se eixos de sustentagdo no que diz respeito a superagdo das
desigualdades: reorganizagdo da assisténcia e a qualificagéo das agdes e servigos,
enfatizando o fortalecimento da atengao basica e da humanizagao ao atendimento.

Em Nova Colinas, durante muito tempo o atendimento hospitalar sobrepds as
agbes na atencdo basica, ndo atendendo integralmente as necessidades da
populagao.

O fortalecimento da atengdo basica no municipio, através das agdes da
Estratégia da Salde da familia tem assegurado a atengao integral e qualificado a
populagdo nova colinense. Com 03 (trés ) equipes de ESF, 2 sediada na zona
urbana e 01 (uma) situada na zona rural, assim a atencdo basica a saude
consegue atingir todo o contingente populacional do municipio. As UBS que abrigam
a Estratégia Salude da Familia apresentam capacidade fisica para atender a todos
os programas de saude e dispde de boa infra-estrutura, com materiais e

equipamentos em boas condigdes de uso
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No tocante a atengdo hospitalar, o municipio conta com uma Unidade Mista,
com potencial para realizar internagdes, dispondo de 16 (dezesseis) leitos
cadastrados divididos em clinica médica, clinica obstétrica e pediatria Realiza
atendimentos ambulatoriais, partos normais e cesareos de emergéncia, pequenas
cirurgias. Também sdo realizados exames diagnostico como ultrassonagrafias , bem
como exames laboratoriais de rotina, em parceria com o laboratorio de analises
clinicas do municipio.

A Unidade Mista apresenta um quadro de profissionais para o atendimento 24
horas com: médicos, enfermeiros, técnicos e auxiliares. de enfermagem,

farmacéutico.

A assisténcia de urgéncia e emergéncia no municipio ocorre ainda de maneira
recatada e acanhada. Existem deficiéncias quanto a estrutura fisica, equipamentos,
recursos diagnosticos, e recursos humanos com capacitagdo inadequada. Apesar
das deficiéncias ja citadas, o municipio realiza a triagem dos pacientes de acordo
com 0s riscos eminentes, e encaminha as unidades de referencia (Balsas e
Imperatriz). Ainda sem cobertura ao atendimento Pre-Hospitalar movel, os pacientes
sdo atendidos pelos médicos plantonistas da unidade e transportados em

ambulancia, garantindo a humanizagao do atendimento e a satisfagao da populagao.

7.1. Recursos Humanos

QUADRO DE

SERVIDORES

ATUAL NECESSARIA Contrato Concurso
Agente de Controle de 0 02 02
Agente Administrativo 0 02 02
Agente Comunitario de 16 16 - 16
Assistente de Saude 02 00 - 02
Aux. Cirurgiao Dentista 02 02 00 02
Bioquimico/farmacéutico 02 02 02
Cargo em comissao 02 02 01 01
Cirurgiao Dentista 03 02 01 02
Digitador 02 02 01 01
Enfermeiro 06 06 04 02
Educador Fisico 0 01 01 00

Rl



‘,',\
NOVA COLINAS -MA

Clicdade de todos

Recepcionista 03 02 01 02
Fiscal da VISA 03 03 03
Fisioterapeuta 01 01 01
Fonoaudidlogo 01 01 01
Médico 03 03 03
Motorista 0 - 1 4
Nutricionista 01 01 01
Psicologo 01 01 01
Aux. de Servigos Gerais 15 . - i 14
Tecnico em Enfermagem 21 21 2 19
Tecnico em Radiologia 01 01 01
Vigilante 04 02 02
Veterinario 01 01 01

7.2. Estrutura Organizacional

REDE FIiSICA INSTALADA

UNIDADES DE SAUDE Qte SUS Privado
Unidade Mista Casa de Salde 01 01 -
Unidade Basica de saude 03 03 -
Secretaria de Saude 01 01 -
Laboratdrio Municipal de analises clinicas 01 01 -
Centro de Salde 01 01 -
Academia da Saude 01 01 -

Total 08 08 00

7.3. Estrutura Organizacional

UNIDADE DE SAUDE CNES LOCALIDADE | SUS SITUAGAO
Unidade Mista Casa de saude Nossa 2655837 Zona Urbana X Proprio
Senhora Santana

Unidade Basica de saude Agostinho 5851289 Zona Rural X Proprio
Rodrigues

Unidade Basica de salde Barra Verde 6700934 Zona Rural X Proprio
Unidade Basica de saude Josefa Morais 5851300 Zona Rural X Proprio
Centro de Saude Candida Silva Rego 2645424 Zona Urbana X Préprio
Secretaria Municipal de Saide 6665713 Zona Urbana X Préprio
Academia da Saude José Elsivan Rego 9199004 Zona Urbana X Préprio
Laboratério de Analises Clinicas Zé do Ica 5851262 Zona Urbana X Proprio

8.  ANALISES EM RELAGCAO AS CONDIGOES DE SAUDE

Segundo as estatisticas brasileiras as doengas do aparelho circulatério séo as
principais causas de mortalidade entre homens e mulheres. Nova Colinas, ndo foge

a regra, sendo seguidas das doengas neurolégicas e causas externas. A morte
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causada por neoplasias malignas, ainda é rara neste municipio. A mortalidade
infantil, bem como a materna também tem pouca relevancia considerando que 0s
indices sdo baixos em relagdo as metas estipuladas pelo Ministério da Saude, isso
se da pela importancia dada a assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, atraves

das equipes de saude da familia.

Em relagdo a morbidade, as doengas infecciosas do trato respiratorio e
gastrintestinal, apresentam um quadro complexo, considerando que as criangas e
idosos sdo os mais atingidos. As DST's, também compdem esse quadro, atingindo
principalmente os adolescente e as mulheres em idade fértil. A populagdo masculina
tém se mostrado mais resistentes aos agravos a saude.

Quanto aos problemas referentes a alimentagdo e nutrigdo, sobretudo as
caréncias de vitamina A, ferro, iodo e ao acido folico, estes tém apresentado
melhoria a partir da implantagdo dos programas de suplementagé@o nutricional.
No que se refere as parasitoses intestinais, estas representam um problema de
saude publica, visto que ndo existe tratamento da agua e esgoto no municipio, € o
lixo ainda néao tem destino adequado.

Os transtornos mentais sdo também uma preocupagéo para os profissionais
da saude, considerando que uma boa parte da populagao apresentam algum tipo de

disturbio, observando-se o uso acentuado de psicotropicos.

8.1. INDICADORES DE SAUDE
Relagao Indicador - 2021

Yol



1 S!SPACTO- Mortalidade prematura de 304 69 anos) pelo conjunto das 4 principals DONT {éoengas do aparelho

circulatorio, tancér, ciabetes & doengas respiratdrias crinicas) Balsas Nova Colinas
2.5ISPACTO- Propargdo e dhites de mutheres em idade fértl {10 & 43 anos) investigacas. Balsas Nova Colinas 30
1SISPACTO - Proparc3o ce registra de dhitos com causa bdsica definica. Balsas Nova Colinas %5
4 SISPACTO - Propargdo ce vacinas selecionadas do Calenddrio Nacional de Vatinagdo para criangas merores e
Gots anos de idade - Pertavalente (32 6ose), Preumoctciea 10-valente {22 cose), Poliomielite {32 dose] e Triplee 5]
viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizaca, Balsas Nova Colinas
S.SISPACTO - Proporgio de casos de doengas de notificaqBo compulsdeia imediata (ONCI) encerrados em até 60 20
dias apds notificagde. Balsas Nova Coflinas
6.51SPACTO - Propar¢do ce cura dos tasas novos de harseniase diagnosticacos nos anos das coortes Balsas Nova Colinas .
9.SISPACTO- Numera de cases novos de 2ids em menores e 5 aros. Bilsas Nova Colinas 0
11SISPACTO - Razdo de examas citopatoldgicos oo colo do itero em mulheres de 25 2 64 aros na papulagio 03
residente de determinado focal € 2 populagdo da mesma fabka etéria, Balsas Nova Colinas
12 SISPACTO - Razdo de exames de mamografia de rastreamento tealizanos em mulheres de 502 69 ancs ra 02
papulagdo residerte de ceterrinada local e populaglo da mesma fatea etdria, Balsas Nova Colinas
13 81SPACTO - Proporg3o de parta rormal eo Sistema Unico de Sadde € na Satde Suplementar Balsas Nova Colinas b
14 SISPACTO - Praporgdo de gravicer na adolescénciz entre a6 fabias elarias 102 19 aros Balsas Nova Colinas Bl
15.SISPACTO - Taxa de mortalidade infarti Balsas Nova Colinas 1
16.SISPACTO - N mera de obites materros em delérminado pariodo  hocal de residéneia Balas Nova Colinas 0
17 SISPACTO - Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bisica Balsas Nava Colinas 100
18.SISPACTO - Cobertura de acompachamenta das condicioralidades ée Saude do Programa Bolsa Familia (PBF) Balsas Nova Colinas g
19.51SPACTO - Cobertura populacional estimada de satde bucal na atengdo bisica Balsas Nova Colinas 100
1SISPACTD - Acies de matriciamento sistemdtico realizacas por CAPS com eguipes de Atencdo Bisica Balsas Nova Colinas ¢
22 SISPACTO - Nimeto de ciclos que atingiram minima de BO% de cobertura de imdveis visitadas para contrele i
vetorlal da dengue. Balsas Nova Colinas
23 5ISPACTO - Proporgdc de presnichimenta o campa *ocupagdo” nas notificades de agravos relaciorados ao %
trabalho. Balsas Nowa Colinas
8.2 Principais causas especificas de Internagao no Ano de 2021
PROCEDIMENTO Total de
Internacoes
0303010061 Tratamento e doencas infecciosas e 43
parasitarias
0303030038 Tratamento de Diabetes Mellitus 29
0303030046 Tratamento de disturbios metabdlicos 22
0303040165 Tratamento de crises epiléticas ndo controladas 04
0303060107 Tratamento de crise hipertensiva 53
0303070064 Tratamento de doengas do esofago , estomago 54

e duodeno
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0303140135 Tratamento de outras doencas do aparelho 25
respiratorio

0303140151 Tratamento de pneumonias ou influenza (gripe) 15
0303150050 Tratamento de outras doengas do aparelho 25
urinario

0305020048 Tratamento de insuficiéncia renal aguda 13
0308020030 Tratamento de intoxicagao ou envenenamento 04
por exposicdo a medicamento e substancia de uso ndo medi

0303010223 Tratamento de infecgdo pelo coronavirus — 45
COVID 19

TOTAL 332

SIH/SUS 2021

9. METAS PARA GESTAO 2022-2025

9.1 — Atengao Primaria
9.1.1 - OBJETIVOS

Aperfeicoar o Sistema Unico de Saude para que a populagdo tenha acesso
integral a agbes e servicos de salde de qualidade, de forma oportuna, contribuindo assim
para melhoria de condi¢cbes de salde, para redugdo das iniquidades e para promogao da
qualidade de vida, efetivando a atengdo basica como espago prioritario de organizagdo do
SUS, tendo a Estratégia de Saude da Familia como entrada no sistema de saude e
articulador com os demais niveis de complexidade da atencéo a saude.

9.1.2 - DIRETRIZES

9.2.1 - Garantir o acesso da populacdo a servicos de qualidade com equidade e
em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencao basica e da atengao especializada.

Indicador: Cobertura populacional estimada pelas equipes de atengao basica.

METAS PERIODO
1. Manter cobertura de 100% ESF 2022 - 2025
2. Visitar a todas as localidades realizando a 2022 - 2025

reterritorizagao

3. Implantagé&o do Programa Previne Brasil 2022 - 2025
4. Implantagdo do Programa Brasil Sorridente 2022 - 2025
5. Redistribuir os Agentes Comunitarios de Saude - ACS 2022 - 2025
6. Manter 100% de cobertura ESB 2022 - 2025
7. Reestruturar as unidades de saude com aquisi¢cédo de

T~
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equipamentos e insumos 2022 - 2025

8. Implantagdo de prontuario eletrénico em todas as UBS 2022 - 2025

9. Reformar e manter conservados as unidades de salude 2022 — 2025

10.Manter em 100% a adesao das equipes ESF/ESB 2022 - 2025

11.Organizar por meio de fluxos e protocolos, as 2022 - 2025
referéncias da atencéo basica para a atengao
especializada

12.Revisar periodicamente em nivel local e regional, a 2022- 2025
Programagédo Pactuada da Atencdo primaria a saude

13. Capacitar 100% dos profissionais da saude no 2022 - 2025
processo de educagéo continuada

14.Capacitar os ACS e os profissionais da ESF e unidade 2022 — 2025
hospitalar

15. Contratar profissionais de nivel médio e superior para 2022 - 2025
atencao basica

16.Fazer avaliagdo com as ESF/ESB dos indicadores do 2022 - 2025
Previne Brasil

17.Supervisionar mensal os protocolos, insumos, 2022 - 2025
equipamentos e processos de trabalho nas UBS

18. Alimentagdo oportuna e eficiente de todos os sistemas 2022 - 2025
de informagéo da saude

19.Implementacao dos protocolos clinicos (doengas 2022 - 2025
cronicas Hipertenséo arterial — HA, Diabetes Mellitus —
DM)

Indicador: Média de agdo coletiva de escovacao dental supervisionada

METAS PERIODO
1. Ampliar para 03 as ESB 2022-2025
2. Ampliar a cobertura das agdes coletivas em
saude Bucal nos espagos sociais, escolas e 2022-2025
creches do municipio.
3. Oferecer manuteng&o técnica corretiva e
preventiva dos equipamentos odontoldgicos 2022-2025
4. Realizar e organizar agbes coletivas de
controle de doengas da cavidade oral, higiene 2022-2025
bucal e fluorterapaia intensa, dirigida aos grupos
sociais com alta atividade de doenca.
5. Investir em infraestrutura fisica e aquisi¢cdo de
equipamentos para a adequagao e ampliagao 2022-2025
das Equipes de Saude Bucal.
6. Aquisicdo de um odontologo mével 2022-2025

7. Desenvolver atividades de promogdo a Saude

g
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e curativas de forma integrada com as equipes
da ESF: puericultura, pré-natal, hipertensos e
diabéticos; e com as redes de atencgdo a saude;

2022-2025

8. Promover agdes de comunicagéo, informagéo
e educacao em saude bucal

2022-2025

9. Aperfeigoar a logistica de distribuicdo de
insumos odontologicos para as Unidades de
saude;

2022-2025

.10. Suprir as ESB com medicamentos e
substancias de uso em carater de urgéncia;

2022-2025

.11. Realizar o descarte adequado dos residuos
solidos e liquidos acumulados/produzidos na
ESB

2022-2025

.12. Realizar o controle de fluoretacdo da agua

2022-2025

.13. Promover agdes de salde Bucal com
intersetorialidade para reduzir as doengas que
acometem a saude bucal infantil;

2022-2025

.14. Reduzir em até 20% a quantidade de céries
em criangas de 0 a 14 anos;

2022-2025

.15. Capacitar as ESB quanto a assisténcia a
gestante

2022-2025

.16.Estimular e orientar pacientes sobre o
aleitamento materno bucal da gestante e recem-
nascido

2022-2025

Indicador acompanhamento das condiciolidades do Bolsa Familia

METAS PERIODO
1.Aumentar o percentual de cobertura de familias
totalmente acompanhadas pelo Programa Bolsa 2022-2025
Familia
2. Desenvolver agdes de Vigilancia Alimentar e 2022-2025
Nutricional — SISVAN no municipio com Apoio do
NASF
3. Aumentar a cobertura de administragao de 2022-2025

Vitamina A na populagdo estipulada pelo
Programa Nacional de Suplementagéo de
Vitamina A,

4.Realizar as Agoes do Agosto Dourado, incentivo 2022-2025
a amamentagao exclusiva;

5. Realizar campanhas nutricionais para a 2022-2025
sensibilizagdo quanto alimentagdo saudaveis;

6. Fazer acompanhamento com os desnutridos e 2022-2025

obesos;
v
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7. Implantagdo do NUTRISUS nas escolas. 2022-2025

9.2.2 — Promogédo da Atengdo integral a salde da mulher e da crianca e
implementacao da “ Rede Cegonha”, com énfase nas areas e populagéo de maior
vulnerabilidade.

Indicador — Fortalecer e ampliar as acoes de prevencao, detecgdo precoce e
tratamento oportuno do ciancer de mama e colo do utero.

METAS PERIODO
1.Investigar todos os o6bitos infantis e maternos 2022-2025
2. Fortalecer as agdes de Vigilancia do Obito 2022-2025
materno, infantil, fetal e das mulheres em idade
fértil;
3. Realizar teste rapido de sifilis em 100% das 2022-2025
gestantes usuarias do SUS, de acordo com
protocolo do Pré-natal
4. Garantir o servico de referéncia para o 2022-2025
diagnostico de Cancer de Mama
5. Implementar agbes de acolhimentos com 2022-2025
classificacéo de risco em obstetricia e pediatria
6.Garantir 100% das gestantes a acesso aos 2022-2025
exames de rotina no pré-natal
7. Realizar exame de prevengao do céncer de 2022-2025
colo do utero nas mulheres na faixa etaria de 25 a
64 anos
8. Ampliar em 1% a razédo de exames coletados e 2022-2025
intensificar busca ativa das mulheres da faixa
etaria
9. Realizar Agdo de Outubro Rosa anualmente ( 2022-2025
Campanha de prevengdo do Céancer de colo do
utero e mama)
10. Orientar e assegurar a oferta de métodos 2022-2025
contraceptivos na rede de saude
11. Implantar/Implementar a oferta de testes 2022-2025
rapidos para detecgéo de gravidez nas UBS.
12. Intensificar na buscar ativa das gestantes 2022-2025
faltosas através dos ACS
13. Implementar a assisténcia ao Pré - natal do 3° 2022-2025
trimestre (362 a 402 semana de gestacao)
14. Implementar a visita das gestantes na 2022-2025
maternidade de referéncia ao pré - natal
15. Regulagédo de 100% dos casos de gestagao 2022-2025
de alto risco com referéncia a Imperatriz, com
avaliagdo mensal

o]
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16.Investigar os &bitos fetais e infantis e os casos 2022-2025
de sifilis congénitas
17.Promover acgoes educativas com as gestantes 2022-2025

com objetivo de sensibilizar as gestantes quanto
beneficios do parto normal

18.Implementar as acgdes com grupos de 2022-2025
gestantes nas UBS

9.2.3. Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.
Indicador: Promover o acesso a assisténcia farmacéutica e os insumos estratégicos
nos diversos niveis de atencéo a saude:

METAS PERIODO
1.Suprir as ESF com os medicamentos basicos
do elenco Municipal, REMUME(Relagao 2022-2025

Municipal de Medicamentos)

2.Reformular constantemente o mapa de
pedido de material/medicamento garantindo 2022-2025
uma boa logistica na distribuigdo destes nas
UBS, evitando faltas

3.Garantir medicamentos estratégicos,
destinados ao tratamento de agravos com: 2022-2025
tuberculose, hanseniase, leishmaniose

tegumentar e visceral, hepatites virais, Dst/HIV.

4. Manutencéo e efetivacdo das farmacias nas

UBS 2022-2025
5.Implementar o sistema HORUS 2022-2025
6. Ampliagio do CAF - Central de
Abastecimento Farmacéutico 2022-2025
7. Disponibilizar a medicagdo do REMUME em
quantidade necessaria para as demandas 2022-2025
8. Avaliar as a¢des e servigos da Assisténcia
farmacéutica 2022-2025
9. Capacitar os profissionais da Assisténcia
Farmacéutica 2022-2025

9.2.4. Promover e desenvolver politicas de gestdo do trabalho, considerando os
principios da humanizagéo, da participagdo e da democratizagdo das relagdes de
trabalho.

META PERIODO
1.Apresentar proposta para concurso publico
de acordo com necessidade da rede de servigo 2022-2025

da saude

Raggeh
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2.Elaborar Protocolo de Medicamentos para

Atendimentos dos Enfermeiros na Atencao 2022-2025
Basica e Secundaria

3.Ambientar as UBS de acordo com a politica

de humanizagao 2022-2025
4. Garantir a permanéncia de Enfermeiro e do

Medico 24 horas na UMCSNSS 2022-2025
5.Matriciar os profissionais para o manejo

adequado em saude Mental 2022-2025
6. Capacitar os profissionais valorizando os

protocolos do SUS e da AB 2022-2025
7.Incentivar para educagéo permanente 2022-2025
8 Capacitar todos os profissionais para 2022-2025
atendimentos de Primeiros Socorros

9.3 VIGILANCIA EM SAUDE

9.3.1. DIRETIZES - Redugao dos riscos e agravos a saude da populagdo, por meio

das agdes de promocao e vigilancia em saude.

9.3.2 OBJETIVOS - Fortalecer a promoc¢ao e vigilancia em saude

METAS PERIODO
1.Capacitar as ESF para a realizagédo de 2022-2025
levantamentos epidemiologicos
2.Publicar/Divulgar relatérios epidemiologico
das condicbes de saude da populagdo dos 2022-2025
grupos prioritarios
3.Realizar monitoramento e rastreamento das
Doengas de Notificagdo Compulséria- DNC 2022-2025
4 Notificar e investigar as doengas de
Notificagdo Compulséria 2022-2025
5.Investigar 100% os obitos de mulheres em 2022-2025
idade fertil e 6bitos maternos
6.Investigar 100% dos obitos infantis e fetais 2022-2025
7.Monitorar semanalmente as diarreias 2022-2025
8.Aprimorar a qualidade da classificagdo da
causa basica 2022-2025
9.Encerrar oportunamente 80% das DNC
registradas no SINAN — Sistemas Nacional de 2022-2025
Notificacao
10.Manter 100% dos sistemas SIM ( Sistemas
de Mortalidade), SINAN, SINASC (Sistema de 2022-2025
Nascimento vivos ) alimentados
11.Atualizar anualmente o Plano de 2022-2025
Contingencia das Arboviroses e o Plano
Municipal da Visa

-
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12.Prover condigbes em Unidade de
Emergéncia e Hospitalar para o atendimento
do paciente com dengue, zika, chikungunya e
outros agravos

2022-2025

13.Prover condigbes basicas para o
atendimento do paciente com dengue em
todos UBS

2022-2025

14 Notificar e investigar 100% dos casos
graves e obitos suspeitos de dengue

2022-2025

15.Realizar capacitagdo dos profissionais de
salude para implementagdo das fichas de
investigacdo das DNC

2022-2025

16.Fomentar agbes de saneamento ambiental
voltadas a prevengéo e ao controle de doengas
e vetores

2022-2025

17.Garantir devida seguranga, eficacia e
qualidade dos produtos, insumos e servigos de
saude publica

2022-2025

18.Aquisigao de veiculos automotivos (carros e
Motos) para a realizagcdo das atividades
profissionais

2022-2025

19.Aquisigdo de equipamentos/materiais para
o trabalho dos servidores, bem como EPI'S

2022-2025

20. Alimentar devidamente os Sistemas de
Informacéao

2022-2025

21. Incentivar e garantir a educagao
continuada de profissionais em participagao
em eventos

2022-2025

22. Designar o cargo de coordenador de
vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria
com recurso do fundo de vigilancia em saude

2022-2025

23.Implementagcdo da Sala de Imunizagéo
nas UBS

2022-2025

24 Realizar as campanhas de vacinas
anuais

2022-2025

25.Fazer busca ativas de criangas nao
vacinadas

2022-2025

26.Implementar agbes que fortaleca a
vacinacao em prol do alcance de metas

2022-2025

27.Capacitar e contratar profissionais de nivel
superior e medio para na atuar na
Imunizacao

2022-2025

28. Organizar a Vigilancia Epidemiologica
planejando agdes e estabelecendo metas de
acordo com 0s levantamentos

2022-2025

epidemioldgicos

v
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29. Implantagdo da Vigilancia Ambiental 2022-2025
30.Excutar as agdes de vigilancia sanitaria 2022-2025
considerada necessarias a todos os

municipios

31. Realizagdo de Monitoramento de 2022-2025
cobertura vacinal com pardmetros municipais

32. Monitorar através do boletim mensal os 2022-2025
casos notificados e em tratamento do

programa municipal de tuberculose e

hanseniase

33. Monitorar pacientes suspeitos e 2022-2025
confirmados com COVID-19

34. Realizar planejamento de agdes para 2022-2025
combater ao COVID-19

35. Manter permanente articulagdo da Gestéo 2022-2025

Estadual com a Gestdo Municipal e Federal
para mutuo apoio quanto ao fluxo dos pacientes
e definicdo de Unidades de Referéncia, bem
como garantia da logistica necessaria para o

atendimento.

9.4 Atencao Secundaria

Objetivos: Reorganizacdo da atencdo ambulatorial e

urgéncias e emergéncias

Diretrizes: Reestruturagéo e qualificagédo da Unidade Mista

Senhora Santana

do atendimento das

Casa de Saude Nossa

METAS PERIODO
1. Implementar as agdes e servigos da 2022-2025
unidade Mista
2. Alteragdo e ampliagdo na modalidade de 2022-2025
atendimento
3. Contratar profissionais Médicos 2022-2025
4. Aquisicao de Ambulancias 2022-2025
5. Aquisicado de Equipamentos Permanentes 2022-2025
6.Efetivar e qualificar a emergéncia da 2022-2025
Unidade
7.Implantar protocolo de medicamentos na 2022-2025
urgéncia e emergéncia
8.Estabelecer protocolos das Agbes de 2022-2025
Urgéncia e emergéncia em Atencdo Basica
10. Contratar equipe multiprofissional: 2022-2025
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Assistente Social, psicolégo, nutricionista,
fisioterapeuta entre outros.

11. Capacitar profissionais em urgéncia e
emergéncia

2022-2025

9.5 Gestao a Saude

Diretrizes: Fortalecer a gestdo descentralizagédo do SUS em parceria com o
controle social, e parcerias intersetoriais e intra-municipais, contribuindo com

atendimento das necessidades dos individuos.

Objetivo: Implementagéo da educagdo permanente e da qualificagao profissional

do SUS;

METAS PERIODO
1.Reformular o Conselho Municipal de Saude 2022-2025
a cada dois anos
2. Garantir dotagdo orcamentaria anualmente 2022-2025
para o Conselho Municipal de Saude
3. Realizar o outubro Rosa anualmente 2022-2025
4. Realizar o novembro azul anualmente 2022-2025
5. Promover a Formagdo dos Novos 2022-2025
Conselheiros
6. Buscar parcerias com prestadores de 2022-2025
servigos, a fim de ampliar a cobertura do
Atendimento  especializado e exames
laboratoriais;
7. Implantar o Funcionamento da Ouvidoria 2022-2025
Municipal da Saude
8. Promover o fortalecimento do trabalho do 2022-2025
Agente Comunitario de Saude
9. Garantir a participagéo de profissionais da 2022-2025
gestdo em cursos/eventos
10. Incentivar a formagdo continuada de 2022-2025
profissionais de saude
11. Estruturar sala de Regulagdo de Leitos 2022-2025
Hospitalar na Unidade Mista Casa de Saude
Nossa Senhora Santana
12.Alimentar constantemente o sistema de 2022-2025
Monitoramento de Obras — SISMOB e Fundo
Nacional de Saude —FNS com propostas de
aquisicao para o municipio
13. Definir e implementar praticas de 2022-2025
qualificagdo e humanizacdo da gestdo do
SUS
14. Ampliar as agbes voltadas para a saude 2022-2025
dos trabalhadores
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15.Capacitagdo e  sensibilizagdo  dos 2022-2025
profissionais da area da saude quanto a
saude do trabalhador

16.Intensificar o numero de notificagbes de 2022-2025

agravos a saude do trabalhador

17.Realizar conferéncia Municipal de Saude 2022-2025
17.lmplantar Curso Saude com Agente, 2022-2025

par ACS e ACE

9.6 INVESTIMENTO EM SAUDE

Diretrizes: Ampliar e aprimorar a rede de assisténcia a saude, possibilitando a
adequada oferta de servigos, em conformidade com a necessidade da populagao.

Objetivos:

Reorganizagdo da Atencgédo Basica do Municipio, através da reestruturagao fisica
das Unidades de Saude;

Estruturagdo Técnica das Unidades de salde por meio da aquisicéo de
equipamento/material permanente favorecendo melhor qualidade na oferta dos
Servigos;

Garantia do transporte sanitario de urgéncia e emergéncia.

METAS PERIODO
1. Reformar e ampliar Unidades Basicas de 2022-2025
Saude
2. Aquisicdo de equipamento/material 2022-2025
permanente para Equipes ESF
3.Reforma Geral e ampliagdo da Unidade 2022-2025
Mista Casa de Salde Nossa Senhora
Santana
4. Aquisicio de equipamento/material 2022-2025

permanente par Unidade Mista e UBS

5.Aquisicdo de Ambuléncias 2022-2025
6. Aquisigdo de veiculos para o atendimento 2022-2025
da ESF.

7. Reforma e manutengdo da Academia da 2022-2025

Saude
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10.MONITORAMENTO.

As acgdes de monitoramento serdo realizadas por uma equipe técnica capaz
de realizar o mesmo, com o acompanhamento e fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Saude, em parceria com técnicos da Secretaria de Estado da Salde, para que se
possa realizar o cumprimento das metas.

O monitoramento do Plano de Saude tem por objetivo garantir a populagéo, o

desenvolvimento das agdes programadas e os investimentos nas mesmas.

11.AVALIAGAO

A avaliagdo do Plano Municipal de Salde deve ser entendida como um
processo permanente, ndo devendo ser avaliado os resultados alcangados em
determinados momentos, mas uma atividade continua, inerente e necessaria ao
exercicio da fungdo gerencial podendo ser usados mecanismos distintos e
procedimentos que respeitem os aspectos socioecondmicos, politicos, culturais e as
questdes de saude do Municipio.

Para desenvolver um bom processo avaliativo do Plano de Saulde, esta
avaliagdo sera realizada periodicamente em consondncia com as agoes

desenvolvidas pela Programagdo Anual de Saude vigente.

12.CONSIDERAGOES FINAIS

Formalizado por meio da Portaria n°3.085/2006 — GM/MS, que regulamenta
o Sistema de Planejamento do SUS, citado no §1° do Art. 4° o Plano de Saude
como um dos trés instrumentos Basicos do referido sistema; e pela portaria n°
2751/2009 que trata no art. 6° da periodicidade de elaboragdo e operacionalizagao
dos instrumentos do PlanejaSUS, o Plano Municipal de Saude surge como um
instrumento basico do planejamento estratégico do SUS, que deve ser construido

a cada quatro anos.

Kool
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Este instrumento nasce de uma analise situacional da saude, somado com
as metas estabelecidas no Plano de Governo, e confeccionado principalmente,
com a contribuigdo da populagdo usuaria do SUS, fortalecendo o controle social,
por meio de planejamento participativo, realizado através de reunides
descentralizadas em todo o municipio, onde a populagdo expde suas

necessidades e anseios.

E}u«;w««o der Ao Ts, (eddlan

uel dos Santos Caldas

Secretaria Municipal de Saude

Marinete Félix da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Saude



Regido de Satde: Balsas

Periodo do Plano de Satde: 2022-2025

Data de finalizacdo: 31/10/2024 16:53:10

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

Resumo do Plano de Sadde

Estado: Maranhao

Municipio: Nova Colinas - MA

OBJETIVO N° 1.1 - Aperfeicoar o Sistema Unico de Satide para que a populacdo tenha acesso integral a agdes e servicos de saide, para redugdo das iniquidades e para promogdo da qualidade de vida, efetivando a aténcdo

bésica como espago prioritario de organizacdo do SUS,tendo a Estratégia de Saide da Familia como entrada no sistema de satide e articulador com os demais niveis de complexidade de atengdo 4 saide.

2021

1.1.2

1.1.3

1.1.6

1.1.7

Manter cobertura de 100% ESF

Visitar a todas as localidades realizando a reterritorizacido

Implantacdo do Programa Previne Brasil

Implantacdo do Programa Brasil Sorridente

Redistribuir os Agentes Comunitarios de Saide - ACS

Manter 100% de cobertura Estrategia Saide Bucal

Reestruturar as unidades de satide com aquisi¢do de equipamentos e insumos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de aten¢do basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atengdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de aten¢do basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de aten¢do basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atengdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atengdo basica.

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atengdo basica

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

0,00

10,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

0,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1.1.26

Implantagdo de prontudrio eletrénico em todas as UBS

Reformar e manter conservados as unidades de satide

Organizar por meio de fluxos e protocolos, as referéncias da atencdo basica para a atencdo

especializada

Revisar periodicamente em nivel local e regional, a Programagdo Pactuada da atenc@o primaria &

satude

Capacitar 100% dos profisionaisdesatide no processo de educagio continuada

Capacitar os ACS e os profissionais da ESF e unidade hospitalar

Contratar profissionais de nivel médio e superior para atengio bésica

Fazer avaliacdo com as ESF/ESB dos indicadores do Previne Brasil

Supervisionar mensal os protocolos, insumos, equipamentos e processos de trabalho nas UBS

Alimentagdo oportuna e eficiente de todos os sistemas de informacdo da saide

Implementacio dos protocolos clinicos, doengas cronicas Hipertensao Arterial Sistemica -HAS,

Diabetes Mellitus- DM

Ampliar para 03 as Equipe Saude Bucal

Ampliar a cobertura das acdes coletivas em satide Bucal nos espagos sociais, escolas e creches do

municipio

Oferecer manutengio técnica corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos

Realizar e organizar agdes coletivas de controle de doencas da cavidade oral, higiene bucal e

fluorterapia intensa, dirigida aos grupos sociais com alta atividade de doenga

Aquisi¢do de um odontologo mével

Promover a¢des de comunicacdo, informacdo e educacdo em satide bucal

Aperfeicoar a logistica de distribuicio de insumos odontolégicos para as Unidades de saide

Suprir as ESB com medicamentos e substancias de uso em carater de urgéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo bésica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo bésica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo bésica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo bésica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atencdo basica

Média de acdo coletiva de escovagio
dental supervisionada

Média de acdo coletiva de escovagio
dental supervisionada

Média de ac@o coletiva de escovacgdo
dental supervisionada

Média de acdo coletiva de escovagio
dental supervisionada

Média de acdo coletiva de escovagdo
dental supervisionada

Média de acdo coletiva de escovagio
dental supervisionada

Meédia de agdo coletiva de escovacao
dental supervisionada

Média de acdo coletiva de escovagio
dental supervisionada

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nidmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Percentual

Niamero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

25,00

100,00

25,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1.1.27

1.1.28

1.1.29

1.1.30

1.1.31

1.1.32

OBJETIVO N° 1.2 - Redugdo dos riscos e agravos a saide da populaco, por meio das agdes de promogdo e vigilancia em satde.

realizar o descarte adequado dos residuos sélidos e liquidos acumulados/produzidos na ESB

Estimular e orientar pacientes sobre o aleitamento materno bucal da gestante e recém-nascido

Aumentar o percentual de cobertura de familias totalmente acompanhadas pelo Programa Bolsa
Familia

Desenvolver acdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN

Aumentar a cobertura de administracdo de vitamina A na populacio estipulada pelo Programa
Nacional de Suplementagdo de vitamina A

Realizar as A¢des do Agosto Dourado, Incentivo a amamentacao exclusiva

Meédia de acio coletiva de escovacdo
dental supervisionada

Média de agdo coletiva de escovagio
dental supervisionada

Acompanhamento das
condicionalidades do Bolsa Familia

Acompanhamento das
condicionalidades do Bolsa Familia

Acompanhamento das
condicionalidades doBolsa Familia

Acompanhamento das
condicionalidades doBolsa Familia

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

100,00

15,00

100,00

90,00

Percentual -

Percentual -

Percentual

15,00

100,00

Percentual

Percentual -

Numero -

15,00

100,00

15,00

100,00

15,00

100,00

2021

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2.9

1.2.10

Capacitar as equipe para a realiza¢do de levantamentos epidemiologicos

Publicar/divulgar relatérios epidemiologico das condi¢des de satide da populacdo dos grupos

prioritarios

Realizar monitoramento e rastreamento das Doencas de Notificagdo Compulséria - DNC

Notificar e investigar as doencas de notificacdo Compluséria

Investigar 100% dos obitos de mulheres em idade fértil e 6bitos maternos

Investigar 100% dos obitos infantis e fetais

Monitorar semanalmente as diarreias

Aprimorar a qualidade da classificacdo da causa basica

Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistema Nacional de Notificagdo

Manter 100% dos sistemas SIM (Sistema de Mortalidade), SINAN, SINASC (sistema de Nascimento
Vivos) alimentados

https://digisusgmp.saude.gov.br

Fortalecer a promogdo e vigildncia em
satde

Fortalecer a promocao e vigildncia em
satide

Fortalecer a promogao e vigilancia em
satide

Fortalecer a promocao e vigilancia em
satde

Fortalecer a promogao e vigilancia

Fortalecer a promogao e vigilancia em
satide

Fortalecer a promogao e vigilancia em
saide

Fortalecer a promocao e vigilancia em
satide

Fortalecer a promogdo e vigilancia em
satde

Fortalecer a promocao e vigildncia em
Satide

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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1.2.11

1.2.12

1.2.13

1.2.14

1.2.15

1.2.16

1.2.17

1.2.18

1.2.19

1.2.20

1.2.21

1.2.22

1.2.23

1.2.24

1.2.25

Atualizar anualmente o Plano de Contigencia das Arboviroses e o Plano de Contingencia das
Arboviroses e o Plano da VISA - Vigilancia Sanitéaria

Promover condi¢oes em Unidade de emergencia e Hospilar para o atendimento do paciente com

dengue, zika, chikungunya e outros agravos

Prover condicdes basicas para o atendimento do paciente com dengue em todas UBS

Notificar e investigar 100% dos casos graves e 6bitos suspeitos de dengue

Fomentar a¢des de saneamento ambiental voltadas a prevencdo e ao controle de doengas e vetores

Garantir devida seguranca, eficicia e qualidade dos produtos, insumos e servicos de satide publica

Alimentar devidamente os Sistemas de Informagao

Incentivar e garantir a educagio continuada de profissionais em participacdo em eventos

Aquisicdo de veiculos automotivos para realizacdo das atividades profissionais

Designar o cargo de coordenador de Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria com recurso do

fundo de vigilancia em Satde

Implementacdo da sala de Imunizag¢do nas UBS

Implantacdo da Vigildncia Ambiental

Executar as a¢des de vigilancia sanitaria considerada necessarias a todos os municipios

Monitorar pacientes suspeitos e confirmados com COVID-19

Realizar planejamento de a¢des para combater ao COVID -19

Fortalecer a promogdo e vigilancia em
satide

Fortalecer e promover e vigilancia em
satide

Fortalecer a promogio e vigilancia em
satide

Fortalecer a promogdo e vigilancia em
satde

Fortalecer o acesso 4 assisténcia
farmacéutica

Fortalecer a promogdo e vigilancia em
satde

Fortalecer a promogio e vigilancia em
satide

Fortalecer a promogio e vigilancia em
satide

Fortalecer a promocao e vigilancia em
satde

Fortalecer a promogio e vigilancia em
satide

Fortalecer a promocao de Vigilancia em
satde

Fortalecer a promogao de Vigilancia em
satide

Fortalecer a promogdo e vigilancia em
satde

Fortalecer a promogdo e Vigilancia em
satide

Fortalecer a promogio e vigilancia em
satide

OBJETIVO N° 1.3 - Reorganizagdo da aten¢do ambulatorial e do atendimento das Urgéncias e emergéncias

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporg¢io

Nimero

Namero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgao

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual
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2021

1.32

1.3.5

1.3.6

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer e ampliar as agdes de prevengdo, detec¢do precoce e tratamento oportuno do cancer de mama colo do ttero.

Implementar as agdes e servicos da Unidade Mista

Alteracdo e ampliacdo na modalidade de atendimento

Aquisicdo de Ambulancias

Aquisi¢do de Equipamentos Permanentes

Estabelecer protocolos das A¢des de Urgéncia e emergéncia em Atencdo Basica e

especializacdo

Capacitar profissionais em Urgéncia e emergéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br

Reestruturagio e qualificagdo da atengdo
secundaria

Reestruturacdo e qualificacdo da atencdo
secundaria

Reestruturagio e qualificagdo de atengdo
secundaria

Reestruturacdo e qualificacdo da atencdo
secundaria

Reestruturacio e qualificacdo da atencdo
secundaria

Reestruturagdo e qualificagdo da atengdo
secundaria

2021

2021

Percentual

Proporc¢ao

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

25,00

85,00

100,00

Percentual

Proporg¢io

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual
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2.1.2

2.13

2.1.4

2.1.5

2.1.10

2.1.11

2.1.12

Investigar todos os 6bitos infantis e maternos e mulher em idade fertil

Fortalecer as acoes de Vigilancia do 6bito materno, infantil, fetal e de
mulheres em idade fértil

Realizar teste rapide de sifilis e HIV em 100% das gestantes usudrias do
SUS, de acordo com protocolo do Pré - Natal

Garantir o servigo de referéncia para o diagnéstico de cancer de Mama

Implementar acdes de acolhimentos com classificagdo de risco em

obstetricia e pediatria

Garantir 100% das gestantes 4 acesso aos exames de rotina no no pré- natal

Realizar exame de prevencdo do cancer de colo do ttero nas mulheres na
faixa etdria de 25 a 64 anos

Realizar Acdo de Outubro Rosa anualmente ( campanha de prevengio do
cancer de colo do utero e mama)

Orientar e assegurar a oferta de métodos contraceptivos na rede de satide

Implantar/implementar a oferta de testes rapidos para deteccdo de gravidez
nas UBS

Investigar os 6bitos fetais e infantis e os casos de sifilis congénitas

Promover agoes educativas com as gestantes com objetivo de sensibilizar as
gestantes quanto beneficios do parto normal

Mortalidade Martena e Infantil e Mulher idade Fertil

Mortalidade Martena e Infantil e Mulher idade Fertil

Fortalecer acoes do Pré Natal

Fortalecer e ampliar as agdes de prevengio, deteccio precoce e tratamento
oportuno do cancer de mama colo do ttero.

Fortalecer acoes do Pré Natal

Fortalecer acoes do Pré Natal

Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencgio, deteccio precoce e tratamento
oportuno do céncer de mama colo do ttero.

Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencéo, deteccdo precoce e tratamento
oportuno do cancer de mama colo do ttero.

Fortalecer a¢oes do Pré Natal

Fortalecer acoes do Pré Natal

Fortalecer agoes do Pré Natal

Fortalecer agoes do Pré Natal

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Razdo

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,40

100,00

80,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Razio

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0,40

0,40

0,40

0,40

OBJETIVO N° 3.1 - Promover o acesso 4 assistencia farmacéutica e os insumos estratégicos nos diversos niveis de atengio 4 satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2021

Suprir as ESF com os medicamentos bésicos do elenco Municipal, REMUME (Relagdo Municipal de
Medicamentos)

3.1.2  Reformular constantemente o mapa de pedido de material/medicamento garantindo uma boa logistica na
distribuicdo destes nas UBS, evitando faltas

3.1.3 Garantir medicamentos estratégicos, destinados ao tratamento de agravos com tuberculose, hanseniase,
leishmaniose tegumentar e visceral, hepatites virais, Dst/HIV
3.1.4  Manutencdo e efetivacdo das farmacias nas UBS

3.1.5 Ampliagdo do CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico

3.1.6  Disponibilizar a medicacdo do REMUME em quantidade necessaria para as demandas

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em satide

https://digisusgmp.saude.gov.br

Promover o acesso 4 assistencia
farmacéutica

Promover o acesso 4 assistencia
farmacéutica

Promover o acesso a assisténcia
farmacéutica

Promover o acesso 4 assistencia
farmacéutica

Promover o acesso 4 assistencia
farmacéutica

Promover o acesso a assistencia
farmacéutica

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual
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Capacitar as ESFpara a realizagdo de levantamentos epidemiolégicos promogio e vigilancia em saide - 2021 Percentual 100,00 Percentual - - - -

4.1.2  Publicar/divulgar relatérios epidemiologico das condi¢oes de saide da populagdo dos Promogio e vigilancia em saude - - Percentual 100,00 Percentual - - - -
grupos prioritarios

4.1.3  Realizar monitoramento e rastreamento das Doencas de Notificagdo Compulsoria - promocao e vigilancia em satde - 2021 Percentual 100,00 Percentual - - - -
DNC

4.1.4  Notificar e investigar as doencas de Notificacdo compulsoria Promogao e Vigilancia em saide - - Percentual 100,00 Percentual - - - -

4.1.5  Investigar 100% os 6bitos de mulheres em idade fertil e 6bitos maternos Promogio e vigilancia em saide - 2021 Percentual 100,00 Percentual - - - -

4.1.6  Monitorar semanalmente as diarreias Promocio e vigilancia em saide - - Percentual 80,00 Percentual - - - -

4.1.7  Aprimorar a qualidade da classificagido da causa basica Promocao e vigilancia em saide - 2021 Percentual 100,00 Percentual - - - -

4.1.8  Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistemas de Nacional de =~ Promogdo e Vigilancia em satide - - Percentual 80,00 Percentual - - - -
Notificagdo

4.1.9  Atualizar anualmente o plano de contigencia das Arboviroses e o plano de Contigencia Promogio e vigilancia em saide - 2021 Nimero 8 Nimero 2 2 2 2
Municipal da Visa

OBJETIVO N° 5.1 - Implementagio da educagdo permanete e da qualificacio profissionai do SUS
https://digisusgmp.saude.gov.br 8de 9



5.1.2

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.10

5.1.11

5.1.12

Reformular o Conselho Municipal de Satide

Garantir dotacdo orcamentaria anualmente para o Conselho de Satde

Realizar capanha outubro Rosa e Novembro Azul

Promover a Formacdo dos Novos Conselheiros

Buscar parcerias com prestadores de servigos. a fim de ampliar a cobertura do Atendimento

especializado e exames laboratoriais.

Implantar o Funcionamento da Ouvidoria Municipal de Satide

Alimentar constantetemente o sistema de Monitotoramento de SIsmob e Fundo nacional de saide

com propostas de aquisi¢do para o municipio

Ampliar as a¢des voltadas para a saide dos trabalhadores

Capacitacdo e sensibilizacdo dos profissionais da area da satiide quanto 4 satide do trabalhador

Intensificar o numero de notificagdes de agravos a satide do trbalhador

Realizar conferencia Municipal de Satde

Implantar curso Saide com Agente para ACS e ACE

https://digisusgmp.saude.gov.br

Fortalecer a Gestdo Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestdo Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestdo Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestdo Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestdo Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestdao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

Fortalecer a Gestdao Descentralizada do SUS
e o Controle Social

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Nimero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

10,00

100,00

25,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Ntmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS
ESTADO DO MARANHAO
Secretaria Municipal de Satde
Conselho Municipal de Saude

Resolugdo n2 006 /2022/CMS

Nova Colinas — MA, 14 de Junho de 2022

O Plendrio do Conselho Municipal de Saude de Nova Colinas — MA, no uso de suas
atribuicdes |he conferida pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei Municipal
n2206/2019, 01 de Julho de 2019 e com base nas suas competéncias regimentais, em uma
reunido realizada no dia 14 de Junho de 2022.

RESOLVE: Aprovar o Plano Municipal de Saude, referente a 2022 — 2025, do Municipio de
Nova Colinas — MA.

DE — SE CIENCIA E CUMPRE-SE

oy 5o doe S

Marinete Félix da Silva

Presidente do CW/% Saude
Josey Rego Ribeiro

Prefeito Municipal de Nova Colinas — MA

¥
Homologo a Presente Resolugdo

Nova Colinas — MA, 14 de Junho de 2022
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